ZAGREBACKI VELESAJAM d.o.0., sa sjediStem u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 15, OIB:
95660678441, zastupan po direktorici Renati Su$a (u daljnjem tekstu: poslodavac/Zagrebacki
velesajam), s jedne strane,

i

SINDIKAT TRGOVINE HRVATSKE, sa sjediStem u Zagrebu, Trg kralja Petra Kredimira IV 2, OIB:
44653329839, zastupan po Zlatici Stulié, dipl.iur., predsjednici

i

SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, sa
sjediStem u Zagrebu, Trg kralja Petra Kre$imira IV 2, OIB: 85709856921, zastupan po Ivi Suskovié,
bacc.oec., predsjednici

{u daljnjem tekstu: sindikat/sindikati), s druge strane,

zakljucili su dana 16.06.2025.

DODATAKI.
KOLEKTIVNOM UGOVORU
ZA RADNIKE U TRGOVACKOM DRUSTVU ZAGREBACKI VELESAJAM d.o.0.

CGlanak 1.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da su dana 24.04.2024. godine sklopile Kolektivni ugovor za
radnike u trgovatkom drustvu ZAGREBACKI VELESAJAM d.0.0. (u daljnjem tekstu Kolektivni
ugovor).

Clanak 2.
Clanak 21. Kolektivnog ugovora mijenja se na nacin da sada glasi:

U puno radno vrijeme radnika uracunava se vrijeme provedeno u svrhu obavljanja lije¢nickog
pregleda na koji je radnik upucen od strane poslodavca, a koji se ne moZe obaviti izvan radnog
vremena.

U puno radno vrijeme radnika uraéunava se vrijeme provedeno u svrhu obavljanja specijalistickog
pregleda na koji je radnik upuéen od strane lijeénika specijaliste ili svog obiteljskog lije¢nika, uz
prethodno odobrenje poslodavca.

Clanak 3.

U Clanku 48. Kolektivnog ugovora nadopunjuju se prva, peta i Sesta alineja na nadin da sada
glase:

- Zakljucivanje braka ili Zivotnog partnerstva 5 radnih dana
- Selidba na udaljenost ve¢u od 50 km (uz promjenu prebivalidta) 3 radna dana
- Selidba na udaljenost do 50 km (uz promjenu prebivali$ta) 2 radna dana

Clanak 4.
Nakon Clanka 63. IColektivnog ugovora dodaje se novi Clanak 83.a koji glasi:

Osnovica za izracun pla¢e povecava se od 01. svibnja 2025. godine te se utvrduje u visini od
567,24 EUR bruto za koeficijent sloZzenosti poslova 1,00, te se ta osnovica primjenjuje od 01.
svibnja 2025. godine do zakljuéno 31. prosinca 2025. godine.



Cijena sata rada temeljem osnovice za placu iz stavka 2. ovog ¢lanka za 174 h rada mjese&no
iznosi 3,26 EUR bruto.

CGlanak 5.

Na kraju Clanka 65. Kolektivnog ugovora, a ispod tabele s grupama sloZenosti poslova, dodaje se
novi stavak koji glasi:

U iznimnim slucajevima, za radno mjesto koje je izrazito deficitarno na trzistu rada i za koje je
Poslodavac u najmanje tri navrata raspisao javni natje¢aj u periodu od $est mjeseci te isti ponistio
jer su kandidati odustali od zapoS$ljavanja uslijed toga $to im se na trZi$tu rada nude veéa bruto
primanja, Poslodavac moZze, Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta, a nakon savjetovanja sa
socijalnim partnerima, definirati koeficijent sloZenosti koji nije unutar raspona uspostavljenih
grupa sloZenosti poslova u Clanku 65. Kolektivnog ugovora.

Glanak 6.

Clanak 153. Kolektivnog ugovora mijenja se na nacin da sada glasi:

Poslodavac i sindikati imenuju Povjerenstvo za tumadenje odredbi ovog Kolektivnog ugovora i
pracenje njihove primjene. Povjerenstvo za tumadenje odredbi ovog Kolektivnog ugovora i
pradenje njegove primjene ¢ini po jedan predstavnik sindikata koji su sklopili ovaj Kolektivni
ugovor, te paritetni broj predstavnika Poslodavca. Povjerenstvo svoje odluke donosi veéinom
glasova. Potpisnici Kolektivhog ugovora duZni su se pridrZavati danog tumadéenja.

Clanak 7.

Ovaj Dodatak I. Kolektivnom ugovoru sacinjen je u 6 (8est) istovjetnih primjeraka, od kojih se 1
{(jedan) dostavija Ministarstvu rada i mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 1 ( jedan)
uredu Grada Zagreba nadleZnom za poslove rada, 2(dva ) primjerka pripadaju poslodavcu, a po 1
(jedan) primjerak svakom od sindikata.

Klasa: ZV-01-24-09
Ur.broj: 01/10-25-05

Za ZAGREBACKI VELESAJAM d.o.0. Za SINDIKAT TRGOVINE HRVATSKE
ZLATICA STULIC, dipl. iur, predsjednica
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